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Федеральный закон ог 05.04.2013 № 44-Ф'З «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» (далее - Закон № 44-ФЗ) предусматривает создание 
заказчиком контрактной службы или назначение контрактного управляющего. 
Это делается для того, чтобы обеспечить планирование и осуществление 
государственных закупок товаров, работ, услуг.

Контрактная служба - это объединенная общим руководством 
(руководителем контрактной службы) совокупность должностных лиц 
заказчика, выполняющих на постоянной основе функции по осуществлению 
всех закупок. Указанные лица могут быть объединены в одно структурное 
подразделение или состоять в разных подразделениях (ч. 1 и 4 ст. 38 Закона № 
44-ФЗ).

Контрактный управляющий - должностное лицо, ответственное за 
осуществление одной или нескольких закупок, включая исполнение каждого 
контракта (ч. 2 ст. 38 Закона № 44-ФЗ).

Контрактную службу должны создавать заказчики, чей совокупный 
годовой объем закупок (далее - СГОЗ) превышает 100 млн руб. (ч. 1 ст. 38 
Закона № 44-ФЗ).

Заказчик, совокупный годовой объем закупок которого не превышает 
указанной суммы, обязан по своему выбору либо назначить контрактного 
управляющего, либо создать контрактную службу (ч. 2 ст. 38 Закона № 44- 
ФЗ).

При решении вопроса о необходимости создать контрактную службу 
нужно определить СГОЗ. Он должен включать весь объем финансового 
обеспечения для осуществления закупок в соответствии с Законом № 44-ФЗ, 
утвержденный на год (и. 16 ст. 3 данного Закона).

Общие требования к контрактной службе в настоящее время определены 
Законом № 44-ФЗ и Типовым положением (регламентом) о контрактной 
службе, утвержденным Приказом Минэкономразвития.

Контрактным управляющим может быть только должностное лицо 
заказчика (ч. 2 ст. 38 Закона № 44-ФЗ).

Требования к образованию контрактного управляющего аналогичны 
требованиям к образованию сотрудников контрактной службы.



Заказчик вправе возложить на контрактного управляющего полномочия 
по проведению одной или нескольких закупок (ч. 2 ст. 38 Закона № 44-ФЗ). 
Следовательно, общее количество контрактных управляющих заказчик 
определяет сам.

Контрактные управляющие обеспечивают осуществление закупок, в том 
числе исполнение контрактов, а значит, и приемку товаров, работ, услуг (п. 3 
ст. 3, п. 4 ч. 4 ст. 38 Закона № 44-ФЗ).

Законом № 44-ФЗ не определена форма принятия решения о назначении 
контрактного управляющего. Целесообразно оформить такое решение в виде 
приказа.

Законодательство о контрактной системе в сфере закупок не 
предусматривает обязанности заказчика утверждать какие-либо документы, 
регламентирующие деятельность контрактного управляющего.

Вместе с тем при приеме на работу (службу) сотрудника, на которого на 
постоянной основе возлагаются обязанности контрактного управляющего, или 
при вменении таких обязанностей сотруднику, ранее их не выполнявшему, 
заказчик должен учитывать требования законодательства о труде или о 
соответствующем виде государственной или муниципальной службы. 
Следовательно, заказчику необходимо определить функции и полномочия 
контрактного управляющего в трудовом договоре, должностной инструкции 
или должностном регламенте.

Об обязательных требованиях см. Консультант плюс. Путеводитель по 
контрактной системе в сфере закупок. Контрактная служба. Контрактный 
управляющий (ссылка со ст. 38 Закона № 44-ФЗ).
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