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АДМИНИСТРАЦИЯ МОЛДАВАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРЫМСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.04.2015                                                                                                       №92
село Молдаванское
Об осуществлении стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений культуры, подведомственных   администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского  района 

На основании Федерального закона Российской Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» п о с т а н о в л я ю:

1. Осуществлять выплаты стимулирующего характера (далее – выплаты) с 1 января 2015 года  в размере 3 000 рублей в месяц  за счет субсидии из краевого бюджета  бюджету  Молдаванского сельского поселения  Крымского  района по разделу «Культура, искусство и кинематография» работникам муниципальных учреждений культуры,  подведомственных   администрации Молдаванского сельского поселения  Крымского района, согласно перечню должностей, указанному в приложении к настоящему постановлению.

2. Установить, что:

1) денежные выплаты, определенные настоящим постановлением, носят дополнительный характер и назначаются работникам муниципальных учреждений культуры, подведомственных администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского района, независимо от получаемой ими доплаты к заработной плате до утвержденного на федеральном  уровне минимального размера оплаты труда;

2) денежные выплаты, предусмотренные пунктом 1 настоящего постановления, производятся исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце, но не более 3000 рублей в месяц, только по основному месту работы;

3) при занятии штатной должности не на полный оклад (должностной оклад), не на полную ставку заработной платы выплаты производятся в соответствующем процентном отношении;

4) размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому дополнительному объему работ,  исчисляется без учета денежных выплат, устанавливаемых пунктом 1 настоящего постановления.

3. Осуществлять  выплаты стимулирующего характера  с 1 января 2015 года  при  наличии краевых средств  предоставленных   бюджету  Молдаванского  сельского поселения  Крымского  района по разделу «Культура, искусство и кинематография»  работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского района, в соответствии с постановлением администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского  района  от 29 августа  2013 года № 147 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики в Молдаванском сельском поселении Крымского района»     и постановления администрации Молдаванского сельского  поселения Крымского района от 2 марта  2015 года №64 «О внесении изменений в постановление администрации Молдаванского сельского поселения Крымского района  «О мероприятиях по реализации  государственной социальной политики  в Молдаванском сельском поселении Крымского района».
4. Главному специалисту  администрации Молдаванского сельского поселения  Крымского района (Аблаева ) обеспечить предоставление денежных выплат, установленных пунктами 1 и 3 настоящего постановления, работникам муниципальных учреждений, подведомственных администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского района.
5. Ведущему специалисту  администрации    Молдаванского сельского поселения  Крымского района  (Петря) обнародовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте администрации  Молдаванского сельского поселения  Крымского района.

6. Постановление администрации Молдаванского сельского Крымского  района от  2 апреля  2014 года №72 «Об осуществлении денежных выплат работникам муниципальных учреждений,  подведомственных  администрации Молдаванского сельского поселения     Крымского  района в соответствии с «дорожной картой » признать утратившим силу.
7. Контроль  за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы  Молдаванского сельского поселения  Крымского района  В.А Демчик.

8. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.
Глава Молдаванского сельского 
поселения Крымского района                                                     А.В.Улановский                                                                             

Приложение

к постановлению администрации 

Молдаванского  сельского 

поселения Крымского  района

от 01.04.2015  № 92

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей и профессий работников муниципальных учреждений отрасли «Культура, искусство и кинематография» Молдаванского сельского поселения Крымского района   

1. Работники библиотек (библиотекари всех категорий, главный библиотекарь, ведущий библиотекарь, библиографы всех категорий, главный библиограф, ведущий библиограф, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом).

2. Работники учреждений культурно-досугового типа (художественный руководитель, культорганизатор, режиссер, хормейстер, балетмейстер, дирижер, художники, артисты (всех видов искусств), руководитель кружка, звукооператор, звукорежиссер, аккомпаниатор, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом), руководитель клубного формирования, любительского объединения, клуба по интересам);

3. Работники вышеуказанных учреждений, осуществляющие деятельность по следующим профессиям рабочих: вахтер, водитель, гардеробщик, дворник, истопник, кассир билетный, кладовщик, машинист (кочегар) котельной, машинист  по стирке и ремонту белья, мойщик посуды, настройщик музыкальных инструментов, оператор видеозаписи, оператор котельной, переплетчик документов, плотник, повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, реставратор музыкальных инструментов, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, сторож, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, электрик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

Ведущий  специалист  администрации                                            Л.Е.Пупач                                                                

